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ACUERDO REGIONAL N° 0126 -2024-GR PUNO-CRP

VISTO:

Conforme a la Sesion Ordinaria de Consejo Regional desarrollado el 12 de
septiembre del 2024, el Pleno del Consejo Regional en atencion al Dictamen N°
001-2024-CRP/COEyYR-AUU, se realiza la aprobacién dei Acuerdo Regional, con la
dispensa del tramite de lectura y aprobacion del acta respectiva;

CONSIDERANDO:

Que, conforme establece el Articulo 191° de la Constitucion Politica de!
Perl, los Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia, concordante con el Articulo 20°
de la Ley N° 27867, texto normativo que sefiala que los Gobiernos Regionales
emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo, para su administracion econémica y financiera, un Pliego
Presupuestai;

Que, de conformidad al Articulo 13° de la Ley N° 27867, modificado por el
Articulo Gnico de la Ley N° 29053, el Consejo Regional es el érgano normativo y
fiscalizador del Gobierno Regional. Le corresponden las funciones y atribuciones
que se establecen en la presente ley y aquellas que le sean delegadas (...);
asimismo conforme se desprende del Articulo 15° de la Ley N° 27867, son
atribuciones del Consejo Regional: a. Aprobar, modificar o derogar las normas que
regulen o reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del
Gobierno Regional. (...) k. Fiscalizar ia gestion publica del Gobierno Regional. Para
tal efecto, el Gobierno Regional le asigna los recursos que le permitan la capacidad
logistica y el apoyo profesional necesarios. (...}, asi también el Articulo 16°
establece derechos y obligaciones funcionales de los consejeros regionales: a.
proponer normas y acuerdos regionales (...); finalmente el Articulo 39° de la Ley N°
27867, estipula que los acuerdos del Consejo Regional expresan la decision de este
érgano sobre asuntos internos del Consejo Regional, de interés publico, ciudadano
o institucional o declara su voluntad de practicar un determinado acto o sujetarse a
una conducta o norma institucional;

Que, el Consejo Regional es el érgano normativo y fiscalizador del Gobierno
Regional, constituye el maximo drgano deliberativo en asuntos de regulacién sobre
prestacion de servicios publicos regional y administracion publico regional, aprecia
los hechos y resuelve de acuerdo a los principios de la Ley 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, a los principios generales del derecho;
conforme lo establece la Constitucién Politica, Ley de Bases de Descentralizacion,
Ley Organica de Gobiernos Regionales, y sus modificatorias y demas
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disposiciones, de acuerdo al Plan de Desarrollo Regional Concertado Presupuesto
Participativo y demas normas de gestion institucional;

Que, el literal a) del articulo 12° del Reglamento Interno de Consejo Regional
aprobado mediante Ordenanza Regional N° 029-2023-GRP-CRP, sefala que son
atribuciones del Consejo Regional las que estan consideradas en el articulo 15° de
la Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias el aprobar, modificar
o derogar las normas que reguien o reglamenten los asuntos y materias de
competencia y funciones del Gobierno Regional;

Que, segun lo establecido en el articulo 125° del Reglamento Interno de
Consejo Regional, se establece que los Acuerdo Regionales expresan la decisién
de este érgano sobre asuntos internos del Consejo Regional, de interés publico,
ciudadano o institucional, o que declaran su voluntad de practicar un determinado
acto o sujetarse a una conducta o norma institucional, el mismo que comprende un
conjunto de actos sucesivos € integrados que se realizan para promover el debate
y acuerdo dentro del Consejo Regional para la emisién del Acuerdo Regional
correspondiente;

Que, de acuerdo al articulo 96° del Reglamento Interno del Consejo
Regional de Puno, las comisiones constituyen un érgano consultivo, el cual tienen
las siguientes funciones (...) g. Efectuar evaluaciones e investigaciones en las areas
de su competencia; h. Fiscalizar, efectuar inspecciones y recabar informacion sobre
las actividades desarrolladas por las diferentes areas del Gobierno Regional, dando
cuenta sobre las deficiencias y/o irregularidades que observen;

Que, conforme al desarrolio de la Sesién Ordinaria, se tiene como punto de
agenda el Dictamen N° 001-2024-CRP/COEyR-AUU, presentado por los miembros
integrantes de la Comision Ordinaria de Etica y Reglamento dei Consejo Regional,
quienes emiten dictamen recaido en las reiteradas inasistencias a sesiones de
Comision por parte del Consejero Regional de Yunguyo,

Que, conforme a la documentacién anexada al dictamen, se tiene la Carta
N° 063-2024-GR PUNO/CR/SCR, mediante el cual la oficina de Secretaria Técnica
de Consejo Regional remite el Informe N° 001-2024-GRP-CR/COFYCI-EAAP, en el
cual la Comisién Ordinaria de Fiscalizacion y Controt Interno, recomienda que se
deriven los antecedentes a la Comision Ordinaria de Etica y Reglamento para que
pueda realizar la precalificacién y sanciones que sefialan el Reglamento Interno de
Consejo Regional, respecto a la conducta del Consejero Regional por la provincia
de Yunguyo;

Que, conforme a la documentacion remitida, la Comisién Ordinaria de Etica
y Reglamento en cumplimiento de las funciones y atribuciones establecidas por el
Reglamento Interno del Consejo Regional, ha llevado una exhaustiva evaluacion de
la documentacién remitida en relacion al caso del Consejero Regional, Rolando
Rivera Zevallos, tras un minucioso analisis de los informes, actas y demas
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documentos pertinentes, la comision llego a determinadas conclusiones que ponen
de manifiesto serias preocupaciones sobre la conducta del mencionado consejero.
Del sustento realizado manifiestan que se han identificado dos aspectos criticos
que requieren especial atencién y que potencialmente constituyen infracciones a
las normas y principios que rigen el comportamiento esperado de los miembros del
Consejo Regional, como son:

a) Inasistencias reiteradas e injustificadas a las invitaciones de la comision para
aclarar las supuestas irregularidades, incumpliendo asi su deber de
colaboracién y transparencia.

b) Declaraciones ptiblicas consideradas tendenciosas que han afectado
negativamente a la imagen def Consejo Regional.

Que, la Comigion Ordinaria tiene una misién puntual encomendada para
poder establecer el analisis respectivo, subrayando la importancia de este paso en
el mantenimiento de los estandares éticos y de conducta esperados de todos los
miembros del Consejo Regional, reafirmando su compromiso con la transparencia,
la responsabilidad y la integridad en el ejercicio de las funciones publicas, por lo
expuesto anteriormente, la Comision de Etica y Reglamento, acorde al analisis
efectuado conforme dispone el Reglamento Interno del Consejo Regional de Puno,
previa exposicion concreta, precisa y clara del estudio concluye en:

1 las reiteradas inasistencias no justificadas del consejero Rolando Rivera
Zevallos a las citaciones de la Comisién Ordinaria de Fiscalizacion y Control
Interno constituyen una falta grave al deber de fiscalizacion y transparencia
inherente a su funcién como consejero regional. Esta conducta ha obstaculizado
significativamente la labor fiscalizadora del Consejo Regional y puede
interpretarse como un intento deliberado de evadir la rendicién de cuentas sobre
las cuestiones que se le imputan.

2 |as declaraciones publicas realizadas por el consejero Rivera Zevallos, segun
se desprende del informe N° 001-2024-GRP-CR/COFyCI-EAAP, carecen de
fundamento y evidencia. Estas afirmaciones no solo vulneran el principio de
presuncion de inocencia de las personas aludidas, sino que también socavan
gravemente la confianza publica en 1a institucién del Consejo Regional de Puno.
[ a conducta del consejero Rivera Zevallos contraviene claramente el deber de
mantener una conducta plblica acorde con la dignidad del cargo que ostenta.

3. Ambas acciones del consejero Rivera Zevallos, consideradas en conjunto,
revelan un patrén de comportamiento que atenta contra los principios
fundamentales de responsabilidad, transparencia y ética que deben regir la
conducta de todos los consejeros regionales, y en particular, la suya como
representante electo.

4. Respecto al Derecho de Defensa: Es importante destacar que, conforme a lo
actuado por la Comision Ordinaria de Fiscalizacion y Control interno, a pesar de
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las multiples citaciones realizadas, el consejero Rolando Rivera Zevallos no
gferci6 su derecho a la defensa ni presenté descargos ante esta comision. Esta
ornision por parte del consejero ha limitado significativamente la posibilidad de
considerar atenuantes o justificaciones a su conducta, lo cual ha sido tomado en

cuenta en la evaluacion de su caso.

Que, e Pleno del Consejo Regional en sesion, conforme al sustento
realizado y el debate correspondiente, se procede a realizar la votacion entre sus
miembros, siendo aprobado con trece votos a favor y cinco votos en contra;

Que, conforme al desarrollo de la sesion, el Pleno del Consejo Regional en
uso de sus atribuciones conferidas por la Ley N° 27867- Ley Organica de Gobiernos
Regionales, sus modificatorias Ley 29053, Ley N° 27802, Ley N° 28013, Ley N°
28926 y Ley N° 28961 y la Ley 31433, por mayoria legal,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el Dictamen N° 001-2024-
CRP/COEYR-AUU, de la Comision Ordinaria de Etica y Reglamento, que concluye
y recomienda realizar la amonestacién al Consejero Regional de la Provincia de
Yunguyo, Rolando Rivera Zevallos.

ARTICULO SEGUNDO. - AMONESTAR al Consejero Regional de la
Provincia de Yunguyo, Rolando Rivera Zevallos, por las faltas cometidas, conforme
se desprende del Dictamen N° 001-2024-CRP/COEYR-AUU, de la Comision

Ordinaria de Etica y Reglamento.

ARTICULO TERCERO. — EXHORTAR, al Consejero Regional Rolando
Rivera Zevallos que, de continuar con incumplimientos y faltas de similar gravedad,
se valorara la aplicacién de sanciones mas drasticas, de conformidad con el
Reglamento Interno de! Consejo Regional.

ARTICULO CUARTO. — DISPONER, a Ia Oficina de Imagen Institucional
del Gobierno Regional de Puno, conforme a sus atribuciones, publique el presente
Acuerdo Regional, la misma que entra en vigencia al dia siguiente de su aprobacion
y publicacion en el Portal Web de! Gobierno Regional Puno, bajo responsabilidad.

POR TANTO:
Dado en la ciudad de Puno, a los 16 dias del mes de setiembre del afio 2024.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Wido W. Condon Castilio
ne RS pakSIDENTE DEL CONSEIO REGIONAL
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